DATOS PERSONALES

NOMBRES Y APELLIDO: LEIDY PAOLA GONZALEZ PALACIOS

CARGO A OCUPAR: PROFESIONAL COMPONENTE PREVENCION DE EMBARAZO
EN ADOLESCENTES

NO. IDENTIFICACION: 1023006378

TELEFONO: 3008763251

CORREO: Lpgp0726@agmail.com

2. ESTUDIOS GENERALES

DURACIO
FECHA DE | NDE LOS
TITULO INSTITUCION LUGAR GRADO ESTUDIO
S (ANOS)
UNIVERSIDAD BOGOTA
. INCCA DE
PSICOLOGA COLOMBIA D.C. 2018 5
ESPECIALISTA
PSICOLOGIA SOCIAL UNIVERSIDAD )
POLITICNICO BOGOTA 2021 1
GRANCOLOM D.C.
BIANO

3. EXPERIENCIA A TENER EN CUENTA (EXPERIENCIA RELACIONADA)

FECHA DE INICIO/

FECHA DE
ENTIDAD CARGO/NINCULACION e A O -
TOTAL EN TIEMPO
ALCALDIA 24 ENERO 2019 —
LOCAL DE PROFESIONAL SOCIAL 03 FEBREO 2021
SUMAPAZ
CORPORACION PROFESIONAL PSICOSOCIAL | 45 \1AR70 2022 — 30 DE
PUNTOS MAYO DE 2023

CARDINALES

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA:

Certifico bajo la gravedad de juramento, que la informacion aqui relacionada es veraz y
Unicamente se aproxima a la verdad de mi actuar como profesional, con la presentacion de la
presente, autorizo para el uso de mis datos y mi informacién, con el animo de laborar bajo
cualquiera de las modalidades de contratacion validas en las leyes laborales existentes en
Colombia.

Me comprometo a anexar los documentos soporte correspondientes a la informacion relacionada
y atener la disponibilidad requerida para prestar mis servicios en el cargo a ocupar.

Firma: Leidy Gonzalez




LA REPUBLICA DE COLOMBIA

EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SUNOMBRE EL

Colegio Campestre Jaime Garzén
Institucion Educativa Distrital

(ANTIGUO C.E.D. UNIDAD BASICA LAS AURAS)

Autorizado por la Secretaria de Educacion de Bogatd D. C. segiin Resolucion N° 4184 del 11 de junio de 2001, Resolucién No 3392
del 23 de actubre de 2002, con Reconocimiento Oficial segiin Resolucion N° 4301 del 31 de Diciembre de 2003, Resolucion N° 4702
del 25 de Octubre de 2004, Resolucion No 1035 del 15 de marzo de 2005 Y Resolucion N° 01 del 13 enero de 2009 y

Colegio Articulado de la Educacién Media con la Superior segiin Resolucion 3342 del 23 de noviembre de 2010.

Registro DANE: 21185001404 - Cédigo Icfes 098897

CONFIERE A:

GONZALEZ PALACIOS LEIDY PAOLA

T.]. 950726-06710
EL TITULO DE:
Bachiller Técnico Agroambiental

Con Especialidad en Transformacion de Alimentos

POR HABER CURSADO Y APROBADO LOS ESTUDIOS CORRESPONDIENTES AL NIVEL DE
EDUCACION MEDIA TECNICA, SEGUN LOS PLANES Y PROGRAMAS VIGENTES

REGISFRO INTERNO
ACTA No ...20... FOLIO No 021....

DADO EN BOGOTA D.C., SUMAPAZ EL 29 DE NOVIEMBRE DE 2012

NO REQUIERE SER REGISTRADO EN LA SECRETARIA DE EDU
SEGUN DECRETO No. 921 DEL 6 DE MAYO nﬁssgu oy



Colegis Campestre Jaime Gargon

Dnstitucion Educativa Distvital

(ANTIGUO C.E.D UNIDAD BASICA LAS AURAS)

Autorizado por la Secretaria de Educacion de Bogotd D. C. segiin Resolucién N° 4184 del 11 de junio de 2001, Resolucién No 3392 del
23 de octubre de 2002, con Reconocimiento Oficial mediante Resolucion N° 4301 del 31 de Diciembre de 2003, Resolucién N° 4702 del
25 de Octubre de 2004, Resolucién No 1035 del 15 de marzo de 2005, Resolucion No 01 del 13 de enero de 2009 y Colegio Articulado

cta de Z%rac[u acion

de la Educacion Media con la Superior segin resolucion 3342 del 23 de noviembre de 2010.
Registro DANE 21185001404 — Cédigo Icfes 098897

En la Ciudad de Bogota D. C., Localidad Sumapaz; a los veintinueve (29) dias del mes
de noviembre del afio dos mil doce (2012), se reunieron con el fin de formalizar la
graduacion de los estudiantes de dGltimo grado, los suscritos Rector y Secretario en las
instalaciones del Colegio Campestre Jaime Garzé6n IED. Institucién autorizada por la
Secretaria de Educacién de Bogota D.C. para otorgar el titulo de Bachiller Técnico
Agroambiental con especialidad en Transformacién de Alimentos; segin Resolucion
4301 del 31 de diciembre de 2003 y Resolucién No. 01 del 13 de enero de 2009.
Comprobada la situacién legal y académica de cada uno de los estudiantes que
cursaron y aprobaron los estudios co: jentes al Nivel de Educacion Media
Técnia, se procedié a otorgar el Titulo de BACHILLER TECNICO AGROAMBIENTAL
CON ESPECIALIDAD EN TRANSFORMACION DE ALIMENTOS, al graduando cuyos
nombres, apellidos y nimero de documento de identidad se relacionan a continuacion:

GONZALEZ PALACIOS LEIDY PAOLA

T.1. 950726-06710

Es fiel copia tomada del Acta Original General N° 19, folio 20, del 29 de noviembre del
afio 2012, que consta de 35 estudiantes; comienza con el nombre de BAQUERO
RINCON BLANCA AURORA y se cierra con el nombre de VILLALBA

BAQUERO DEYSI VIVIANA.

Firmada y sellada por Apolinar Escarria Garcia (Rector) y Daniel Rojas Pulido
(Secretario).

Dada en Bogota D.C., Sumapaz, a los veintinuee (29) dias del mes de noviembre de
2012.

En constancia se firma la presente por quienes intervinieron en cumplimiento a lo
ordenado en el Articulo 7° del Decreto 180 de 1981.

No Regquiere ser Registrado en Secretaria de Educacidn segsin Decreto No. 921
del 6 de Mayo de 1994

&2 AV B
D\ APOUID /,ﬁﬁs GARCIA —DANTEL ROJAS PULIDO
c7in » Rectod SCreTaR b Sécretario
C.C:N"19.250.054 de Bogot C.C.N" 80.257.346 de Bogot4
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REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIVERSIDAD INCCA DE COLOMBIA

Personcria Juridica Resolucian TR21 de Junio 19 de 1963 — Decreto Ejecutivo No. 687 de mayo 6.de 1970

TENIENDO EN CUENTA QUE

f acler /0// j[(/c/f” CFtocios

Identificado{a) con la C.C. No. 1.023.006.378 de Bogota D.C.

CLoicdy
A/

Curso los estudios y cumplid con todos los requisitos de caracter
académico, legales y reglamentarios. le confiere

EL TITULO DE

Y le expide ¢l presente Diploma refrendado con las firmas y el sello de la Universidad.

Bogota, D.C., Noviembre 3 de 2018

Micolas Fenseca o % z g— w1 ' m CO' ’//)

DECANO(A) - DIRECTOR(A) RECTOR(A) . VICERRECTOR(A) ACADEMICO(A)
; p o -
! s / \
| ; \, J
& el \, &_'// REGISTRO
= S LIRRO 02 FOLIO 10RS REGISTRO IROKS ACTA Mo NS
REGISTRADOR(A) \\ AN 72737 ETI%0 02 e VI8 &
\ 20181085 N

N 1085



POLI

POLITECNICO
GRANCOLOMBIANO
INSTITUCION UNIVERSITARIA

Personeria Juridica: Resolucion 19349 del 4 de Noviembre de 1980,
Ministerio de Educacion Nacional, Reforma Estatutaria 8963 del 11 de Septiembre de 1991

En atencion a que:

ﬁia’y SPaola Gorzalez Palacios

CC No. 1023006378 Expedida en Bogota D.C.

Ha cursado todos los estudios y cumplido los requisitos establecidos por la Institucion
v las disposiciones legales, le otorga el titulo de

&sﬁec[a/zlsrm' ere .@u’co{o(gt'w Jocial

v le expide el presente diploma que acredita su idoneidad,
en testimonio de lo cual se firma.
Bogota D.C., 22 de abril del 2021

r )= i doanlp

EL DECANG L RECTOR EL SECRETARIO GENERAL

Exte Diploma se registra en Lo Instisvcine con base
ent las disposiclones legales, expecialmente ¢l Regtsorado en el Libro de actas 16. Folio 115
Decreta Noo 2130 del 3 de diciembrg de 1995

Diploma 93519 registrado en Libro 12, Falio 31, Reg. Inteeno 102049

Escaneado con CamScanner



Corporacidnﬂmtos Cardinales

CERTIFICACION

El suscrito ANDRES FELIPE SCHAFER CORREA, identificado con cédula de ciudadania No.
80.156.163 de Bogota en mi calidad de representante legal de la Corporacion Puntos
Cardinales con NIT. 9002069 10-8 bajo la gravedad de juramento manifiesto, que la sefiora
LEIDY PAOLA GONZALEZ PALACIOS identificada con Cedula de Ciudadania numero
1.023.006.378 de Bogota laboro con nuestra compania desempehnando el Cargo de
PROFESIONAL PSICOSOCIAL EN PREVENCION DE EMBARAZO Y SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA, para la localidad de Kennedy.

Labor que realizo desde el 05 de marzo del 2022 al 30 de mayo de 2023

Para constancia de lo anterior, se firma el mismo en la ciudad de Bogota, D.C., a los catorce
(14) dias del mes de julio de 2023.

Cordialmente,

E=

Corporaci’oﬁPuntos Cardinales
NIT. 900206910-8

Andreés Felipe Schafer Correa
C.C. 80.156.163 de Bogota_
info@puntoscardinales.org
8050852 - 3013556546

Cra. 87 no. 5b - 21 Bogota

Carrera # 87 No. 5b - 21
Tels: 8050852/ 3013556546 / 3156073563
info@puntoscardinales.org
Bogota - Colombia


mailto:info@puntoscardinales.org
mailto:info@puntoscardinales.org
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LA SUSCRITA ALCALDESA LOCAL DE SUMAPAZ
CERTIFICA

Que el sefiora LEIDY PAOLA GONZALEZ PALACIOS identificada con la C.C No. 1.023.006.378 de Bogota, suscribio
con el Fondo de Desarrollo Local de Sumapaz el Contrato de Prestacion de Servicios 034 de 2019.

Objeto: Prestar los servicios profesionales para la operacion, prestacion, seguimiento y
cumplimiento de los procedimientos administrativos, operativos y programaticos
del servicio social Apoyo Econémico Tipo C, que contribuyan a la garantia de los
derechos de la poblacion mayor en el marco de la Politica Publica Social para el
Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital a cargo de la Alcaldia Local de

Sumapaz.
Fecha De Suscripcion: 24 de Enero de 2019.
Plazo inicial: 12 Meses.
Fecha de inicio: 25 de Enero de 2019.
Fecha de terminacion: 24 de Enero de 2020.
Valor inicial pactado: $ 50.400.000.
Suspension: N/A
Adicion: S 13.440.000
Prorroga 3 Meses y 6 Dias.
Nueva Fecha de Terminacion: 30 Abril del 2020.
Estado: En Ejecucion.

Obligaciones Especificas:

1) Implementar los procesos y procedimientos oficiales para la operacion y prestacion del servicio social como
(Identificacion, ingreso, prestacion, seguimiento y egreso), atendiendo las orientaciones de la Politica Publica Social
para el Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital, el Modelo de Atencién integral para las personas mayores7 y
la gestion territorial de Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital.

2) Garantizar que las personas mayores que son presentadas para el ingreso al servicio social se encuentran en la
lista de espera del servicio social (Solicitud de servicio e inscritos) de la SDIS y que cumplen con los criterios: de
identificacion y priorizacion establecidos en la normatividad vigente.

3) Realizar las visitas de validacion de condiciones en el lugar de domicilio de las personas mayores que son
presentadas para ingresar al servicio social y que se encuentran registrados en la lista de espera del servicio social de
la SDIS, validacion de condiciones que se realiza en el lugar de domicilio de la persona mayor.

4) Realizar los cruces de bases de datos individuales de las personas mayores que ingresaran al servicio social, a las
personas mayores que se encuentran como participantes del servicio social y a las personas mayores que son
reportadas con novedades (Informe Unico).

5) Garantizar que la informacion de las personas mayores vinculadas al servicio social apoyo econémico Tipo C, se
encuentre actualizada y realizar el seguimiento mediante los cruces de bases de datos, consulta en SIRBE, aplicativo
processa, catastro, FOSYGA, RUAFj Registraduria, Inhumados, Rama judicial, comprobador de derechos, DNP (Lugar
puntaje de SISBEN), Simultaneidad.

6) Realizar las visitas de validacion de condiciones de las personas mayores que presentan novedades por los cruces
de bases de datos o en procedimiento de seguimiento y control que adelanta la Subdireccion para la Vejez y la
Alcaldia Local de Sumapaz.

7) Emitir los conceptos que le sean requeridos y aportar elementos de juicio, que sirvan de insumo, para la toma de
decisiones relacionadas con el desarrollo de las acciones de ingreso, activacion, suspension, egreso y seguimiento,

Alcaldia Local de Sumapaz

Calle 19 Sur No. 69C-17 GDI - GPD - FO114

Carvajal Sector Il Versién: 06

Cddigo Postal: 110831 Vigencia: o

Tel. 5557087 02 de enero 2020 -
Informacioén Linea 195 ALCALDIA MAYOR

www.sumapaz.gov.co DE BOGOTA DC.
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de las personas mayores vinculadas al servicio apoyo econémico Tipo C teniendo en cuenta, las orientaciones de
gestion territorial de la Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital.

8) Aplicar los instrumentos necesarios (fichas, formatos, entre otros) para realizar seguimiento a las actualizaciones
y registro en el sistema de informacion SIRBE y las bases de datos, realizando las respectivas consultas.

9) Realizar las acciones de seguimiento e identificacion de presuntos cobros indebidos en el marco del seguimiento
y control del servicio social.

10) Realizar acciones de seguimiento territorial y actualizacion de informacion que contribuyan al procedimiento de
prestacion del servicio social, identificacion, ingreso, prestacion y egreso de las personas mayores al servicio,
aplicando los instrumentos técnicos y tecnoldgicos previstos para tal fin. (Consulta en SIRBE y aplicativo Processa, asi
como los cruces con las bases de datos).

11) Elaborar, analizar y reportar mensualmente la informacion de meta fisica (encuentros de desarrollo humano,
intergeneracionales e interculturales).

12) Aportar y dar cumplimiento al Sistema Integrado de Gestion (SIG) en el marco de la prestacion del servicio social
apoyos econdmicos, asi como de acuerdo a lo estipulado en la Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez
en el Distrito Capital 2010 -2025 y el Modelo de Atencion integral para Personas Mayores.

13) Disefiar, implementar y evaluar las actividades relacionadas con los encuentros de desarrollo humano, de
acuerdo a los lineamientos técnicos brindados por la Subdireccion para la Vejez.

14) Atender, tramitar y dar respuesta oportuna a las solicitudes de las y los ciudadanos y entes de control, teniendo
en cuenta los lineamientos y términos establecidos.

15) Realizar seguimiento y ejecutar los planes de mejoramiento derivados de auditorias internas y externas, hallazgos
administrativos y/o fiscales, con sus respectivos reportes, asi como adelantar oportunamente las actuaciones
administrativas que correspondan.

16) Participar con el equipo local en la planeacion, programacion y ejecucion de las actividades propias de la Alcaldia
Local, la Subdireccion Local y la Subdireccion para la Vejez en los respectivos territorios.

17) Revisar, verificar y garantizar la calidad, confidencialidad y discrecionalidad en el manejo de la informacién en
relacion con el desarrollo del objeto contractual y de conformidad con las instrucciones del supervisor del contrato.

18) Participar en las reuniones y diferentes actividades que programe la Alcaldia Local, la Secretaria Distrital de
Integracion Social y la Subdireccion para la Vejez y la Subdireccion Local.

19) Presentar dentro de los tiempos estipulados, los informes y productos requeridos por el-la Supervisor-a del
contrato y el-la Subdirector-a para la Vejez, utilizando para ello los formatos institucionales oficiales.

20) Las demds inherentes a sus obligaciones contractuales y que se requieran para el cabal cumplimiento del contrato.
21) Presentar al supervisor un informe mensual de actividades realizadas en el periodo, junto con los
correspondientes soportes en medio magnético (CD) cuando aplique. Una vez finalice el plazo de ejecucion del
contrato deberd realizar entrega en CD de toda la informacion, archivos, entre otros documentos que se hubieran
generado durante la ejecucion del contrato.

La presente certificacion se expide con base en los documentos contenidos en la respectiva carpeta a solicitud del
interesado a los veinticinco (25) dias del mes de Marzo de dos mil Veinte (2020).

Y
FRANCY LILI MURCIA DIAZ

Alcaldesa Local de Sumapaz
Alcalde.sumapaz@gobiernobogota.gov.co

Proyect6: Erika Fierro- Profesional de Apoyo Contratacion.
Revisé y aprobd: Vilma Lépez-Profesional de Apoyo Despacho.

Alcaldia Local de Sumapaz

Calle 19 Sur No. 69C-17 GDI - GPD - FO114

Carvajal Sector Version: 06

Cddigo Postal: 110831 Vigencia:

Tel. 5557087 02 de enero 2020

Informacion Linea 195 ALCALDIA MAYOR
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EL SUSCRITO ALCALDE LOCAL DE SUMAPAZ (E)

CERTIFICA

Que LEIDY PAOLA GONZALEZ PALACIOS identificado con la Cedula de Ciudadania No.
1.023.006.378, suscribi6 con el Fondo de Desarrollo Local de Sumapaz los siguientes Contratos de Prestacion
de Servicios:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS-034-2019

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
OPERACION, PRESTACION, SEGUIMIENTO Y
CUMPLIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y PROGRAMATICOS
DEL SERVICIO SOCIAL APOYO ECONOMICO TIPO C,
QUE CONTRIBUYAN A LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS DE LA POBLACION MAYOR EN EL MARCO
DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL
ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO
CAPITAL A CARGO DE LA ALCALDIA LOCAL DE

SUMAPAZ.
Fecha de suscripcion: 24 de enero de 2019
Plazo inicial: 12 meses
Fecha de inicio: 25 de enero de 2019
Fecha de terminacion: 24 de enero de 2020
Valor inicial pactado: $50.400.000
Prorroga: 3 meses y 6 dias
Adicién: $13.440.000
Nueva fecha de terminacion: 30 de abril de 2020
Estado: TERMINADO

Obligaciones Especificas:

1. Implementar los procesos y procedimientos oficiales para la operacion y prestacion del servicio social
como (Identificacidn, ingreso, prestacion, seguimiento y egreso), atendiendo las orientaciones de la
Politica Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital, el Modelo de Atencion
integral para las personas mayores y la gestion territorial de Politica Publica Social para el
Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital.

2. Garantizar que las personas mayores que son presentadas para el ingreso al servicio social se
encuentran en la lista de espera del servicio social (Solicitud de servicio e inscritos) de la SDIS y que
cumplen con los criterios de identificacion y priorizacion establecidos en la normatividad vigente.

3. Realizar las visitas de validacion de condiciones en el lugar de domicilio de las personas mayores que
son presentadas para ingresar al servicio social y que se encuentran registrados en la lista de espera del
servicio social de la SDIS, validacion de condiciones que se realiza en el lugar de domicilio de la
persona mayor.

Casa de la Cultura, Corregimiento

de Betania. GDI - GPD - F0114
Centro Poblado de San Juan. Version: 06
Cédigo Postal: 112011 Vigencia:

Tel. 3387000 02 de enero 2020
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4. Realizar los cruces de bases de datos individuales de las personas mayores que ingresaran al servicio
social, a las personas mayores que se encuentran como participantes del servicio social y & las
personas mayores que son reportadas con novedades (Informe Unico).

5. Garantizar que la informacion de las personas mayores vinculadas al servicio social apoyo econdmico
Tipo C, se encuentre actualizada y realizar el seguimiento mediante los cruces de bases de datos,
consulta en SIRBE, aplicativo processa, catastro, FOSYGA, RUAF, Registraduria, Inhumados, Rama
judicial, comprobador de derechos, DNP (Lugar puntaje de SISBEN), Simultaneidad.

6. Realizar las visitas de validacion de condiciones de las personas mayores que presentan novedades por
los cruces de bases de datos o en procedimiento de seguimiento y control que adelanta la
Subdireccion para la Vejez y la Alcaldia Local de Sumapaz.

7. Emitir los conceptos que le sean requeridos y aportar elementos de juicio, que sirvan de insumo, para
la toma de decisiones relacionadas con el desarrollo de las acciones de ingreso, activacion, suspension,
egreso y seguimiento, de las personas mayores vinculadas al servicio apoyo econdmico Tipo C
teniendo en cuenta, las orientaciones de gestion territorial de la Politica Publica Social para el
Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital.

8. Aplicar los instrumentos necesarios (fichas, formatos, entre otros) para realizar seguimiento a las
actualizaciones y registro en el sistema de informacion SIRBE y las bases de datos, realizando las
respectivas consultas.

9. Realizar las acciones de seguimiento e identificacion de presuntos cobros indebidos en el marco del
seguimiento y control del servicio social.

10. Realizar acciones de seguimiento territorial y actualizacion de informacion que contribuyan al
procedimiento de prestacién del servicio social, identificacién, ingreso, prestacion y egreso de las
personas mayores al servicio, aplicando los instrumentos técnicos y tecnolégicos previstos para tal fin.
(consulta en SIRBE y aplicativo Processa, asi como los cruces con las bases de datos).

11. Elaborar, analizar y reportar mensualmente la informacion de metafisica (encuentros de desarrollo
humano, intergeneracionales e interculturales).

12. Aportar y dar cumplimiento al Sistema Integrado de Gestion (SIG) en el marco de la prestacion del
servicio social apoyos econdmicos, asi como de acuerdo a lo estipulado en la Politica Publica Social
para el Envejecimiento y la VVejez en el Distrito Capital 2010 -2025 y el Modelo de Atencioén integral
para Personas Mayores.

13. Disefar, implementar y evaluar las actividades relacionadas con los encuentros de desarrollo humano,
de acuerdo a los lineamientos técnicos brindados por la Subdireccién para la Vejez.

14. Atender, tramitar y dar respuesta oportuna a las solicitudes de las y los ciudadanos y entes de control,
teniendo en cuenta los lineamientos y términos establecidos.

15. Realizar seguimiento y ejecutar los planes de mejoramiento derivados de auditorias internas y externas,
hallazgos administrativos y/o fiscales, con sus respectivos reportes, asi como adelantar
oportunamente las actuaciones administrativas que correspondan.

16. Participar con el equipo local en la planeacién, programacion y ejecucion de las actividades propias de
la Alcaldia Local, la Subdireccion Local y la Subdireccion para la Vejez en los respectivos territorios.

17. Revisar, verificar y garantizar la calidad, confidencialidad y discrecionalidad en el manejo de la
informacién en relacion con el desarrollo del objeto contractual y de conformidad con las
instrucciones del supervisor del contrato.

18. Participar en las reuniones y diferentes actividades que programe la Alcaldia Local, la Secretaria
Distrital de Integracion Social y la Subdireccion para la Vejez y la Subdireccion Local.

19. Presentar dentro de los tiempos estipulados, los informes y productos requeridos por el/la
Supervisor/a del contrato y el/la Subdirector/a para la Vejez, utilizando para ello los formatos
institucionales oficiales.

Casa de la Cultura, Corregimiento

de Betania. GDI - GPD - F0114
Centro Poblado de San Juan. Version: 06
Cédigo Postal: 112011 Vigencia:

Tel. 3387000 02 de enero 2020
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20. Las demas inherentes a sus obligaciones contractuales y que se requieran para el cabal cumplimiento
del contrato.

21. Presentar al supervisor un informe mensual de actividades realizadas en el periodo, junto con los
correspondientes soportes en medio magnético (CD) cuando aplique. Una vez finalice el plazo de
gjecucidn del contrato deberd realizar entrega en CD de toda la informacidn, archivos, entre otros
documentos que se hubieran generado durante la ejecucién del contrato.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS-089-2020

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
OPERACION, PRESTACION, SEGUIMIENTO Y
CUMPLIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y PROGRAMATICOS
DEL SERVICIO SOCIAL APOYO ECONOMICO TIPO C,
QUE CONTRIBUYAN A LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS DE LA POBLACION MAYOR EN EL MARCO
DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL
ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO
CAPITAL A CARGO DE LA ALCALDIA LOCAL DE

SUMAPAZ.
Fecha de suscripcién: 27 de mayo de 2020
Plazo inicial: 3 meses
Fecha de inicio: 28 de mayo de 2020
Fecha de terminacién: 27 de agosto de 2020
Valor inicial pactado: $12.600.000
Prorroga 1: 1 mes
Adicion 1: $4.200.000
Nueva fecha de terminacion: 27 de septiembre de 2020
Prorroga 2: 15 dias
Adicion 2: $2.100.000
Fecha terminacion final: 12 de octubre de 2020
Estado: TERMINADO

Obligaciones Especificas:

1. Implementar los procesos y procedimientos oficiales para la operacion y prestacién del servicio social
como (ldentificacion, ingreso, prestacion, seguimiento y egreso), atendiendo las orientaciones de la
Politica Pablica Social para el Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital, el Modelo de Atencion
integral para las personas mayores y la gestion territorial de Politica Pablica Social para el
Envejecimiento y la VVejez en el Distrito Capital.

2. Garantizar que las personas mayores que son presentadas para el ingreso al servicio social se
encuentran en la lista de espera del servicio social (Solicitud de servicio e inscritos) de la SDIS y que
cumplen con los criterios de identificacion y priorizacion establecidos en la normatividad vigente.

3. Realizar las visitas de validacion de condiciones en el lugar de domicilio de las personas mayores que
son presentadas para ingresar al servicio social y que se encuentran registrados en la lista de espera del
servicio social de la SDIS, validacion de condiciones que se realiza en el lugar de domicilio de la
persona mayor.
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4. Realizar los cruces de bases de datos individuales de las personas mayores que ingresaran al servicio
social, a las personas mayores que se encuentran como participantes del servicio social y & las
personas mayores que son reportadas con novedades (Informe Unico).

5. Garantizar que la informacion de las personas mayores vinculadas al servicio social apoyo econémico
Tipo C, se encuentre actualizada y realizar el seguimiento mediante los cruces de bases de datos,
consulta en SIRBE, aplicativo processa, catastro, FOSYGA, RUAF, Registraduria, Inhumados, Rama
judicial, comprobador de derechos, DNP (Lugar puntaje de SISBEN), Simultaneidad.

6. Realizar las visitas de validacion de condiciones de las personas mayores que presentan novedades por
los cruces de bases de datos o en procedimiento de seguimiento y control que adelanta la
Subdireccion para la Vejez y la Alcaldia Local de Sumapaz.

7. Emitir los conceptos que le sean requeridos y aportar elementos de juicio, que sirvan de insumo, para
la toma de decisiones relacionadas con el desarrollo de las acciones de ingreso, activacién, suspension,
egreso y seguimiento, de las personas mayores vinculadas al servicio apoyo econdmico Tipo C
teniendo en cuenta, las orientaciones de gestion territorial de la Politica Publica Social para el
Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital.

8. Aplicar los instrumentos necesarios (fichas, formatos, entre otros) para realizar seguimiento a las
actualizaciones y registro en el sistema de informacion SIRBE y las bases de datos, realizando las
respectivas consultas.

9. Realizar las acciones de seguimiento e identificacion de presuntos cobros indebidos en el marco del
seguimiento y control del servicio social.

10. Realizar acciones de seguimiento territorial y actualizacion de informacién que contribuyan al
procedimiento de prestacién del servicio social, identificacién, ingreso, prestacion y egreso de las
personas mayores al servicio, aplicando los instrumentos técnicos y tecnolégicos previstos para tal fin.
(consulta en SIRBE y aplicativo Processa, asi como los cruces con las bases de datos).

11. Elaborar, analizar y reportar mensualmente la informacion de metafisica (encuentros de desarrollo
humano, intergeneracionales e interculturales).

12. Aportar y dar cumplimiento al Sistema Integrado de Gestion (SIG) en el marco de la prestacion del
servicio social apoyos econémicos, asi como de acuerdo a lo estipulado en la Politica Publica Social
para el Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital 2010 -2025 y el Modelo de Atencion integral
para Personas Mayores.

13. Disefar, implementar y evaluar las actividades relacionadas con los encuentros de desarrollo humano,
de acuerdo a los lineamientos técnicos brindados por la Subdireccién para la Vejez.

14. Atender, tramitar y dar respuesta oportuna a las solicitudes de las y los ciudadanos y entes de control,
teniendo en cuenta los lineamientos y términos establecidos.

15. Realizar seguimiento y ejecutar los planes de mejoramiento derivados de auditorias internas y externas,
hallazgos administrativos y/o fiscales, con sus respectivos reportes, asi como adelantar
oportunamente las actuaciones administrativas que correspondan.

16. Participar con el equipo local en la planeacién, programacion y ejecucion de las actividades propias de
la Alcaldia Local, la Subdireccion Local y la Subdireccion para la Vejez en los respectivos territorios.

17. Revisar, verificar y garantizar la calidad, confidencialidad y discrecionalidad en el manejo de la
informacién en relacion con el desarrollo del objeto contractual y de conformidad con las
instrucciones del supervisor del contrato.

18. Participar en las reuniones y diferentes actividades que programe la Alcaldia Local, la Secretaria
Distrital de Integracion Social y la Subdireccion para la Vejez y la Subdireccion Local.

19. Presentar dentro de los tiempos estipulados, los informes y productos requeridos por el/la
Supervisor/a del contrato y el/la Subdirector/a para la Vejez, utilizando para ello los formatos
institucionales oficiales.
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20. Las demas inherentes a sus obligaciones contractuales y que se requieran para el cabal cumplimiento
del contrato.

21. Presentar al supervisor un informe mensual de actividades realizadas en el periodo, junto con los
correspondientes soportes en medio magnético (CD) cuando aplique. Una vez finalice el plazo de
ejecucidn del contrato deberé realizar entrega en CD de toda la informacion, archivos, entre otros
documentos que se hubieran generado durante la ejecucién del contrato.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CPS-237-2020

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
OPERACION, PRESTACION, SEGUIMIENTO Y
CUMPLIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS, OPERATIVOS Y PROGRAMATICOS
DEL SERVICIO SOCIAL APOYO ECONOMICO TIPO C,
QUE CONTRIBUYAN A LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS DE LA POBLACION MAYOR EN EL MARCO
DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL
ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ EN EL DISTRITO
CAPITAL A CARGO DE LA ALCALDIA LOCAL DE

SUMAPAZ.
Fecha de suscripcién: 26 de octubre de 2020
Plazo inicial: 3 meses
Fecha de inicio: 3 de noviembre de 2020
Fecha de terminacién: 2 de febrero de 2021
Valor inicial pactado: $12.600.000
Prorroga: N/A
Adicion: N/A
Estado: TERMINADO

Obligaciones Especificas:

1. Implementar los procesos y procedimientos oficiales para la operacién y prestacion del servicio como
(Identificacion, ingreso, prestacion, seguimiento y egreso), atendiendo las orientaciones de la Politica
Publica Social para el Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital, el Modelo de Atencién integral
para las personas mayores y la gestidn territorial de Politica Pablica Social para el Envejecimiento y la
Vejez en el Distrito Capital.

2. Garantizar que las personas mayores que son presentadas para el ingreso al servicio se encuentran en
la lista de espera del servicio (Solicitud de servicio e inscritos) de la SDIS y que cumplen con los
criterios de focalizacion y priorizacion establecidos en la normatividad vigente.

3. Realizar las visitas de validacion de condiciones en el lugar de domicilio de las personas mayores que
son presentadas para ingresar al servicio y que se encuentran registrados en la lista de espera del
servicio de la SDIS, validacién de condiciones que se realiza en el lugar de domicilio de la persona
mayor.

4. Realizar los cruces de bases de datos individuales de las personas mayores que ingresaran al servicio, a
las personas mayores que se encuentran como participantes del servicio y a las personas mayores que
son reportadas con novedades (Informe Unico); realizar las acciones de seguimiento e identificacion
de presuntos cobros indebidos en el marco del seguimiento y control del servicio social.
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5. Garantizar que la informacion de las personas mayores vinculadas al servicio Apoyos para la
Seguridad Econdémica Tipo C, se encuentre actualizada y realizar el seguimiento mediante los cruces
de bases de datos, consulta en SIRBE, aplicativo Processa, Catastro, FOSYGA, RUAF, Registraduria,
Inhumados, Rama judicial, Comprobador de Derechos, DNP (Puntaje de SISBEN), Simultaneidad,
entre otros.

6. Realizar las visitas de validacion de condiciones de las personas mayores que presentan novedades por
los cruces de bases de datos o en procedimiento de seguimiento y control gque adelanta la
Subdireccion para la Vejez y la Alcaldia Local.

7. Emitir los conceptos que le sean requeridos y aportar elementos de juicio, que sirvan de insumo, para
la toma de decisiones relacionadas con el desarrollo de las acciones de ingreso, activacion, suspension,
egreso y seguimiento, de las personas mayores vinculadas al servicio apoyo econdmico Tipo C
teniendo en cuenta, las orientaciones de gestion territorial de la Politica Publica Social para el
Envejecimiento y la Vejez en el Distrito Capital

8. Aplicar los instrumentos necesarios (fichas, formatos, entre otros) para realizar seguimiento a las
actualizaciones y registro en el Sistema Misional SIRBE v las bases de datos, realizando las respectivas
consultas, ademas de realizar la critica (verificacion) de dichos instrumentos.

9. Disenar, implementar y evaluar las actividades relacionadas con los encuentros de desarrollo humano,
de acuerdo con los lineamientos técnicos brindados por la Subdireccion para la Vejez

10. Presentar dentro de los tiempos estipulados, los informes y productos requeridos por el-la Supervisor-
a del contrato y el-la Subdirector-a para la Vejez, utilizando para ello los formatos institucionales
oficiales, asi como atender, tramitar y dar respuesta oportuna a las solicitudes de las y los ciudadanos y
entes de control, teniendo en cuenta los lineamientos y términos establecidos.

11. Participar en las reuniones y diferentes actividades que programe la Alcaldia Local, la Secretaria
Distrital de Integracion Social - Subdireccion para la Vejez y la Subdireccidon Local.

12. Las demas inherentes a sus obligaciones contractuales y que se requieran para el cabal cumplimiento
del contrato.

La presente certificacion se expide con base en los documentos contenidos en la respectiva carpeta a solicitud
del interesado a los veinticuatro (24) dias del mes de marzo de dos mil veintiuno (2021).

Proyectd: Jessica Cardona Jaramillo — Profesional de apoyo FDLS
Aprob6:  Brahan Eduardo Garcia - Profesional de Contratacion FDLS
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